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IN LUGAR A DUDA ELLOS SON LOS CAPOS.

Ningun medio mexicano habia recibido tal cantidad

de galardones en nuestra competencia anual.
Ningun otro diario de cualquier otro idioma habia sido
tan exitoso —y cautivado a los jueces— después de un
redisefio como este afo lo hizo el Excélsior.

El equipo creativo de Excélsior fue conformado
por personas con amplia trayectoria en el disefio de
publicaciones: Alexandro Medrano, Luzma Diaz,
Marco Roman y Ernesto Alcantara.

Tres de ellos pertenecen a la escuela de El Norte y
Reforma, quienes solian ser los diarios mas premiados
en México durante las anteriores ediciones de nuestra
competencia creativa en SND, y de la cudl, curiosamente,
esos mismos diarios se han esfumado ahora que hay
mucho mas competencia de nivel en México.

En esta edicion podras leer un articulo de Alexandro
Medrano, Director de Operaciones del Excélsior, donde
nos cuenta lo complejo que fue lanzar un redisefio de un
gigante dormido en sélo unas semanas. También escribe
sobre Excélsior Mauricio Gutiérrez, uno de los jueces de
la pasada edicion de la competencia anual de SND.

El espanol Javier Zarracina —uno de los mejores
infografistas de la actualidad— nos habla acerca de como
este género juega un papel crucial en la evolucion del
periodismo visual. Excelente andlisis, debes leerlo.

Ademas, entrevistamos a la prestigiada consultora
canadiense Lucie Lacava, creadora de la famosisima
“Hot L”, también muy conocida como la “L invertida”.
Ella nos habla acerca de como naci6 este recurso visual
que casi todo disefiador busca aplicar hoy en dia.

Y Valentin Pérez, Coeditor Grafico de El Mafiana de
Nuevo Laredo, México, nos presenta parte de sus mejores
disefios y nos cuenta como fueron concebidos.

Una vez mas, esperamos que esta edicion te sea til,
productiva, entretenida, pero sobre todo inspiradora...

ADRIAN ALVAREZ: adrian@periodismovisual.com
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ALEXANDRO MEDRAHO
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DECAPOS”

Tiene un largo historial creativo. ]
Desde 1989 ha trabajado en diversos
medios de comunicacion impresos y
digitales. Ha sido Director de Arte para
Impacto/El Diario en la Ciudad de México,
Conceptualizador Visual de Noticias para
TV Azteca, Director Senior Multimedia para
Editorial Televisa, Director de Produccion
para EsMas.com y Subdirector de Disefio
en El Norte de Monterrey.

Actualmente es Director de Operaciones
en Excélsior y tiene a su cargo las reas
visuales de esta publicacion.
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LUZMA DiAz

LA “REINA"
JELA
GREATIVIDAD

Ella es el “cerebro” del equipo. Inicié su vida
profesional en 1993 formando parte del equipo
fundador del periodico Reforma, donde colabor¢
durante 12 afios y medio. Durante ese periodo IIego
ser Editora Grafica de las reas de softnews
y suplementos, Internet, capacitacion
interna, implantaciones tecnoldgicas

y proyectos especiales.

En marzo del 2006 dejo Reforma para
incoporarse al equipo que lanzaria

el redisefio de Excélsior como Coordinadora
Creativa. o
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DEL DISEND

Es el “comandante” operativo del

“Cértel del Excélsior”.

Ha sido disefiador de diarios y revistas
por mas de 15 afios, participando en el
arranque del periédico Reforma, en el
primer redisefio de El Universal, en el
arranque de la Revista Cambio, asi como
en El Semanario.

Se incopord al equipo de Excélsior

en febrero del 2006 como Coordinador
de Disefio.
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ERNESTO ALCANTARA

L °ZAR"
JEL0S
GRAFICOS

Ejecuta (y presenta) de manera precisa
cualquier tipo de informacion.

Ha participado en los proyectos de
redisefio para los diarios y suplementos
de El Universal y Unomasuno, en la Ciudad
de México. En internet, trabajo para
EsMas.com. Colabora en diversas publicaciones
del Grupo Editorial Televisa.
Actualmente es Coordinador de Arte
e infografia de el diario Excélsior.
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UN DIARIO MEXICANO DE LARGA TRADICION DESEABA RENACER.
HABIA QUE TENERLO LISTO, “RECARGADO” Y CIRCULANDO EN UN MES.
UN PROCESO COMPLICADO CUANDO AL MISMO TIEMPO SE ARMA UN EQUIPO.

ALEXANDRO MEDRANO
¢¢ T IENES 20 DIAS para confor-
mar tu equipo de trabajo y 10
mas para prepararlos para el
arranque del periédico”, fueron parte de
las primeras indicaciones que recibi como
Director de Operaciones de Excélsior.

Un gigante que deseaba ser despertado
de un largo suefio, mostraba signos vitales.

UN DIARIO, DOS REDACCIONES

Con ese mismo sentido de la prontitud,
trabajaron incansablemente todos los
equipos; editorial, administracion, siste-
mas, produccién, circulaciéon y el grupo de
consultores.

Habia que tener un diario listo y circu-
lando en un mes.

Excélsior mantenia dos redacciones
andando, la que seguia armando el diario
antes del redisefo, y la que preparaba una
nueva era en sus paginas.

Para lograr el nuevo reto, el grupo de
diseno trabajaba de la mano con la parte
editorial y la consultoria Danilo Black, para

CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA

NACE EL GIGANTE: Primer ejemplar de Excelsiér, publicado
el Domingo 18 de Marzo de 1917.
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fusionar el concepto y la filosofia de
este proyecto.

El equipo visual de Excélsior fue
concebido bajo una idea clara: Cada
uno de los integrantes del departa-
mento deberia reunir tres caracteris-
ticas primordiales: Talento, calidad
profesional y calidad humana.

La Ciudad de México es vasta en
medios de comunicacién. Proceden-
tes de todos ellos fueron reunidos
los mejores candidatos, disenado-
res y artistas que igual llegaban de
periodicos, agencias de publicidad,
revistas, consultorias y sitios de
internet, personas que transmitian
la intencidn de generar el mejor
trabajo.

Mientras tanto, la que seria la 1 - . o
redaccion del Nuevo Excélsior, lucia
literalmente en construccion. La ARRIBA: Previo al lanzamiento del redisefio de Excélsior los grupos de trabajo
vieja redaccion habia sido habilitada  coordinaron sus esfuerzos en todos los niveles. ABAJO: El tiltimo niimero con el
de manera temporal; arriba, en un disefio que durante muchos afios caracterizé al Excélsior.
quinto piso, se generaban las ultimas
ediciones del antiguo Excélsior. -

. S . r

El tiempo corria sin clemencia y 1 NMuevo Eﬁcélslﬂ
se acercaba el dia 20 de Marzo (del ﬂnocerﬁ.s e :
20006). En ese momento, el grupo ,:imﬂﬂ""‘“w '

, 0 Prbd
visual se encontraba ya al 95% por
10MAL

ciento de su requerimiento inicial. ”:
q E EL Pf.mnmco m-‘, L.A. -.rln.n. ™ :

NUESTRO ESQUEMA DE TRABAJO | -
da DE Pmpone Sh

Tuvimos que reaprender que entre-

tener es la misiéon. Una noticia de ! yia por G0 mil M
hardnews, tiene un potencial tan 0 aHD A 1] mfmimmsmm

grande de entretenimiento como Iq I — ‘
una de softnews. Es por esto que , om

la estructura de las areas visuales

de Excélsior fue creada con una
perspectiva poco convencional, sin
distinguir si la informacién se consi-
dera hardnews o softnews.

La diferencia se da al concebir en
un esquema donde debian coexistir
un grupo de disefio experto, preocu-
pado por la navegacion del diario,
por el manejo de estilos y el empa-
que final, y otro, un pequefo pero
poderoso equipo creativo, enfocado o 7 e A e
a detectar las oportunidades que o T T T e i T AT
ofrece la agenda editorial, y llevarlas e st = e T —

a un plano conceptual con un pen- e e e e e S e s S e
samiento lateral fuera del comun de ' e ﬂamb:"rﬂ fae Jupak
los otros diarios. - "
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CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA
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Ambos grupos, —disefio y crea-
tivo—, mantendrian una comunica-
cién directa con las areas editoriales
y buscarian que el concepto quedara
siempre claro en cada oportunidad
informativa.

EL LANZAMIENTO

Sin aviso, las operaciones del viejo
Excélsior dejaron de funcionar. En

el segundo piso de La Esquina de la
Informacién una nueva redaccion es-
taba lista y operando, un sistema de
administracidon de contenidos recién
terminaba de instalarse, y un nuevo
equipo de profesionales preparaba
el 21 de Marzo de 2007 lo que seria
la primera edicién de lo que hoy es
Excélsior.

El lanzamiento habia sido supera-
do con los problemas habituales de
cualquier arranque de proyecto.

El gigante abria con dificultad sus
ojos. A la manana siguiente recla-
mo su lugar en las calles y con los
lectores, enfrentando una competen-
cia de alrededor de 30 diarios que
circulan en la ciudad.

Ochenta y nueve afios de histo-
ria debian ser reconocidos por los
habitantes de la Ciudad de México y
el resto del pais.

EL PRIMER EXAMEN

La redaccién de Excélsior enfren-
taba no so6lo el reto de estabilizar
sus operaciones, sino dos pruebas
importantes venideras en el corto
plazo, el proceso electoral del 2007,
donde se elegia al Presidente de la
Republica, y casi a la par, el mun-
dial de Futbol Alemania 2007. Estos
eventos fueron los que acrecentaron
la presion y expectativa al reto que
apenas comenzaba.

Excélsior pertenece a Grupo An-
geles, también poseedor de un canal
de television y estaciones de radio,
asi como de sus propios sitios de in-
ternet. La odisea multimedia inicia y
el grupo creativo y visual de Excél-
sior vislumbra nuevos horizontes y
oportunidades.

El gigante finalmente desperto.

alexandromedranoo@yahoo.com.mx

DESPIERTA

EL GIGANTE:
Primer ejem-
plar del “Nue-
vo” Excelsiér,
publicado

el Miércoles
22 de Marzo
del 2006.

El gigante abria con
dificultad sus ojos.

A la manana siguiente
reclamo su lugar en
las calles y con los
lectores, enfrentando
una competencia de

alrededor de 30 diarios

que circulan en la ciudad

(de México)”.

. "1“."\,‘i|||\"-|

DO Do =2
P | i

LSIOR

o

— L
e
e il

3 I-—H'WIL



EDICION 17 : ABRIL, 2007 : 11

[ reporte especial]

EXCELSIOR:

Una ventana al futuro

""" MAURICIO GUTIERREZ
AGINA TRAS PAGINA,
I) después de 3 dias de ver
miles de periddicos de todo
el mundo, habia pocas cosas me-
morables.
Un diario, sin embargo, se

destacaba del resto porque no sélo
estaba lleno de informacion, a la

L imirs arfdsiens
e b lealeral
i Tr———

notas breves. Factores que ofre-
cen una solucion a la interrogante
sobre el futuro de la industria.

Como lo expuse durante la
competencia cuando se habl6 de
otorgar el galardén denominado
“The Best of Show” a Excélsior, lo
repito, ver este periddico mueve
la conversacién hacia adelante,

[‘f vez era vibrante e invitaba a leerlo, no sobre qué tan bien disenamos,

,jf‘,! pero no sabia que periddico era, la sino cual es la evolucion estética 'y

; IIE duda me consumia. periodistica de los diarios. Estaba-
- No lo tomen a mal, el nivel de mos viendo el futuro ante noso-

trabajo que vi los 3 dias durante la
competencia anual de SND

tros y eso me emocionaba.
Auln mas emocionante fue

I}I\I h{
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fue increible, pero pocas
cosas que fueran realmente

darme cuenta que esto no era
un redisefio cualquiera. Aqui

MAS PORTADAS DE EXCELSIOR
EN LA PAGINA SIGUIENTE

innovadoras y diferentes.
Propuestas que real-
mente respondieran
cuestionamientos que por
mucho tiempo he estado

habia un cambio organiza-
cional y filosofico, que es lo
mas dificil de cambiar en
esta industria de dinosaurios.
Ofrecer a su cliente —el

escuchando: ¢Cudl es el é’lé‘%%ll{cégz lector— lo que necesita, no
futuro de los periédicos?, es Deputy lo que se “cree que necesita”

écOmo se veran?, y, <de
que forma van a interac-
tuar con los lectores?

Cual seria mi sorpresa
al saber que esas paginas
que se destacaban del resto
eran de un periédico de mi
pais natal —México—.

El Excélsior. Rapida-
mente vienen a mi mente
recuerdos de anuncios de televi-
sién durante mi infancia, que mos-
traban paginas en tristes grises y
producian un gran contraste con
lo que tenia frente a mi, muchos
afos después, y en otro pais.

Mares de color, intensidad en
el disefio, imagenes acompanan-
do cada historia, secciones que
vibraban individualmente y en
combinacién producian un efecto
placentero.

Y no era sélo el aspecto estético,
era la habilidad de ofrecer muchas

Design Director
para el Detroit
Free Press, en
Detroit, Michi-
gany consultor
de disefio. Fue
parte del jurado
en lareciente
competencia
anual de SND.

como la muchas veces he
visto que se procede.

Creo que el esfuerzo bien
valio la pena. Los periodis-
tas de ese diario recono-
cieron que el producto que
ofrecian no tenia cabida en
el mercado y debian reposi-
cionarse 0 morir.

Espero que los demés
entendamos lo que esto significa, y
que aprendamos de esa experiencia
y no corramos a copiar al Excélsior.

Entender nuestros propios
mercados es lo importante. El
cambio es dificil o imposible, pero
debemos ofrecer un producto que
sea relevante en esta época para
el lector de hoy y anticiparnos al
de mafiana, por el bien de esta
industria.

Excélsior lo ha hecho.

mgutierrez(@freepress.com
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EXQEL.S!OR EXCELSIOR
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100% CREATIVIDAD.

Las portadas de Excélsior nunca son convencionales.
Arriba a la izquierda: La portada publicada el dia de la
pasada eleccion presidencial en México.

Arriba a la derecha: La primera pagina que resefo el
ultimo dia del Gobierno de Vicente Fox.

Abajo a la derecha: Portada de Excélsior con la historica
noticia de la muerte del ex-dictador chileno Augusto

L “’l'-nl:lhlll la
- |l“'|] I."L]Talﬂ T Iul

Pinochet.
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Yo prefiero
utilizar el
término “ins-
pirado por”
(respecto a los
diarios que
han copiado
su concepto).

Me siento
muy halaga-
da, especial-

mente cuando
es usado de
una forma
brillante.

|entrevista|

Con ‘L de Lucie Lacava

ADRIAN ALVAREZ

¢Cual fue el primer diario en déonde
aplicaste la propuesta visual conocida
como “Hot L” 0 “L invertida”?

® Fue en el periddico La Presse, de Montre-
al. Trabajé en este proyecto por 18 meses,
iniciando en 2002, para ser lanzado durante
el otono del 2003.

¢Como nacié este concepto?

® Fl mandato de nuestro cliente fue la in-
novar, y el resultado fue una pagina que lu-
cia como ninguna otra, especialmente en la
presentacion de los promos. La mayor fuen-
te de inspiracion la tomé de la Internet. La
manera en que navegamos y accesamos la
informacion es mediante el recorrido hori-
zontal de una barra y el movimiento verti-
cal a través de un ment.

Los periddicos siempre habian hecho pro-
mos horizontales y verticales, pero nunca
habian combinado ambos formatos. Es un
concepto muy simple. Pero lo que hace que la
“Hot L” sea un formato interesante para tra-
bajar, es la amplia gama de posibilidades que
se abre cuando trabajas con fotografias.

Estructuralmente combina dos formatos en
la misma pagina: Por un lado tenemos el Berli-
ner (el layout adentro de la “Hot L”), dentro de
un formato standard (1a pagina completa).

Este formato fue concebido para ser elas-
tico, lo que ha permitido a La Presse crear

portadas realmente impresionantes.

¢Hay algin otro periddico que redisefaste
en donde tambien se implemento este
mismo recurso?

m E] tinico diario que yo he disenado apli-
cando este mismo concepto, pero de una
forma mas discreta, es The Baltimore Sun.

¢Que piensas acerca de las publicaciones
que han copiado tu concepto “Hot L, como
The Bakersfield Californian o Reforma?

m Yo prefiero utilizar el término “inspirado
por”. Me siento muy halagada, especialmente
cuando es usado de una forma brillante. Alre-
dedor del mundo se han creado muchas va-
riantes de este recurso. El recurso visual esta
ahi, y me gustaria empezar a recibir regalias
cada vez que es utilizado... iestoy bromeando!

éPiensas que podrias volver a utlizar este
recurso en algin otro rediseiio?

m Si el cliente lo pide, lo aplicaria, pero también
intentaria ir mas alla. Algunos de mis mejores
proyectos me han permitido explorar nuevas
oportunidades, y no siempre todas estas ideas
llegan hasta el final del proyecto, quiero decir,
que podemos seguir experimentando mien-
tras esperamos el proyecto adecuado para uti-
lizar determinado concepto.

adrian@periodismovisual.com
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http://www.sndboston.com/workshop_ espanol.php

Periodismo Grafico en Bogota, Colombia del 14 &l 16 de Mayo del 2007 / Informes: bermudez.d@javeriana.edu.co
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Grdfico sobre el
nuevo Museo de
Arte Contempora-
neo de Boston.

Los modelos 3D
fueron usados tanto
para un grdfico
virtual online, as{
como para el diario
impreso en esta
pdgina doble.
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Graficos en la encrucijada

It was the best
of times, it
was the worst
of times...

we were all
going direct
to Heaven, we
were all going
direct the
other way...”

6

JAVIER ZARRACINA

CUANDO CHARLO CON MIS COLEGAS de otros
departamentos de infografia, con frecuencia me viene a
la mente la anéfora inicial de “Historia de dos ciudades”:
La frase de Dickens describe los tiempos de incertidum-
bre en muchas redacciones: falta de recursos, beneficios
escasos, circulacion a la baja y profecias sobre el fin de
la prensa. Las secciones de graficos no son ajenas a este
clima y su moral ha sido afectada por recortes de recur-
sos y personal.

Pero, por otro lado, ahora que los medios afrontan la
integracion multimedia y la produccién de contenidos
interactivos, nuestras secciones tienen una oportunidad
Gnica para jugar un papel crucial en la evolucién del
periodismo visual.

CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA



16 : EpICION 17 : ABRIL, 2007

[infografia]

1) Razones
parael
optimismo:

Siempre he defendido que
los profesionales de la info-
grafia estan en una posiciéon
Optima para adaptarse y
liderar el cambio hacia la
multimedia:

B En contraste con los
redactores tradicionales, en
las secciones de graficos en-
contramos usuarios exper-
tos de diversas aplicaciones
de software. Los infografis-
tas siempre estan dispues-
tos a probar los nuevos pro-
gramas e, historicamente,
han sido los primeros en las
redacciones en adoptar las
nuevas herramientas como
programas 3d, Flash, etc...

B Ademis, los infografis-
tas estan acostumbrados

a investigar y editar infor-
macién no textual y, sobre
todo, son capaces de pro-
ducir elementos visuales y
multimedia necesarios para
los contenidos interactivos.
El buen infografista investi-
ga, escribe, toma fotos, cap-
tura video, disefia y dibuja.

B Los infografistas estan fa-
miliarizados con la innova-
cion y la creatividad: En la
mayoria de las redacciones
son relativamente nuevos y
han tenido que argumentar
y explorar por su cuenta

el periodismo visual. Los
graficos son, muy diversos
por naturaleza y los artistas
han exprimido su creativi-
dad para encontrar nuevas
presentaciones visuales
todos los dias...
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En The
Boston Globe,
la mayoria
de los nuevos
proyectos de
infografia se
planifican
para sus
versiones on-
liney luego se
adaptan para
la version
impresa.

2) Los problemas:

Sin embargo, debemos ser realistas y considerar que en esta transiciéon tam-
bién se nos presentan dificultades:

Falta de
recursos: La
mayoria de las
secciones estan
justas de personal
y debemos seguir
produciendo gra-
ficos de calidad
para los medios
impresos, por lo
que apenas hay
tiempo de explo-
rar otras posibili-

dades.

Periodo de aprendizaje: En
esta nueva etapa debemos pasar
por un periodo de practicas y erro-
res para aprender a usar efectiva-
mente la narrativa interactiva. En
el inicio del uso de la infografia en
los periddicos, muchos graficos pu-
blicados resultaron fallidos, pero
nos permitieron avanzar y apren-
der a utilizar el medio con eficacia.
Las redacciones deben ser cons-
cientes de que muchas iniciativas
online pueden resultar fallidas y
debemos permitirnos un margen
de experimentacion.

CONTINUA EN LA SIGUIENTE PAGINA

Bajo perfil: En
algunas redac-
ciones la secciéon
de infografia son
todavia “ciudada-
nos de segunda
clase”. En el des-
concierto de las
estrategias mul-
timedia corre-
mos el riesgo de
quedarnos atras
en la planifica-
cién y ser dejados
de lado.
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Ejemplo de un grdfico interactivo producido con la colaboracion de los
lectores. (La Voz de Galicia, Espafia).

4) Conclusiones:

En resumen, en estos tiempos de incertidumbre,
las secciones de graficos tenemos de nuevo una
oportunidad Gnica. La clave es crecerse ante la
ocasiéon 'y tomar un papel activo. Las redacciones
JAVIER y los lectores estan deseando que les ofrezcamos

ZA§RACII§A el valor afiadido y la calidad que nuestros graficos
es ’zrector e pueden aportar.

Grdficos para ‘e af i

el diario The En mis afios de profeSlOIl no recuerdo una

Boston Globe. oportunidad y un desafio tan emocionante. Si la
En Espafia desaprovechamos quiza no volvamos a tener otra

ha trabajado igual en mucho tiempo.
para el Grupo
Vocento

y periédico

El Correo.

jzarracina@mac.com

Sugerencias para la transicion.

Planificar una estrategia de for-
macion: En el Boston Globe, todos los
artistas graficos han recibido forma-
cién de flash y un objetivo prioritario
es que cada artista realice algin pro-
yecto para internet antes de fin de afio.
La clave es no dejar a nadie atras y que
todo el mundo se sienta estimulado a
experimentar con las posibilidades de
los graficos interactivos.

Crear puentes: Igualmente tratamos
de fortalecer las comunicaciones con
el departamento multimedia. Algo que
nos ayuda es que ambos tienen jove-
nes profesionales y existe una sintonia
inmediata entre ambos departamentos.

Maximizar los recursos: Es impres-
cindible sacar partido a nuestros traba-
jos y darles salida tanto on-line como
impresa. Por ejemplo, los modelos 3D
de un grafico sobre el nuevo Museo de
Arte de Boston fueron creados para
una visita interactiva online, y después,
adaptados para la version impresa.
Igualmente es necesario priorizar

para ver en que historias merece la
pena concentrar nuestros esfuerzos en
Internet; temas locales, graficos peren-
nes con larga vida en internet, etc.
Debemos monitorizar los resultados
para aprender que graficos funcionan y
cuales no.

Automatizacioén: Los departamentos
de graficos deben empezar a contar
con herramientas de bases de datos,
cartografia digital. Por ejemplo, gra-
ficos de precios inmobiliarios que se
actualiza automaticamente, clasifica-
ciones deportivas o graficos generados
con la participacion de lectores. Cual-
quier inversion de tiempo en este area
nos reportara beneficios inmediatos.
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“Buscando impacto visual”

DECIDIMOS HACER ALGO SIMPLE, pero con un
toque elegante y original.

Tuve varias ideas, y elegi colocar una bandera en la
cabeza del Oscar (que no fuera tosca), s6lo por la idea
de que al fin dimos en el blanco.

Creo resulto bien, al ser sutil e impactante, pero sin
robarle fuerza a nuestra nota principal.

Aqui influy6 mucho la informacion y cual seria
nuestro espacio para disefar, pues no habia espacio
suficiente, por lo que decidi hacerlo en forma de ‘T
invertida, para que tuviera mas impacto y movilidad.

Para aminorar lo grande de la cabeza del promo,
agregué color y elegi la tipografia Californian Display.
También usamos un complemento tipografico de la
familia Poynter para los envios.

Bisi = rramr

Imagen como tipografia

LO PRIMERO QUE SE ME VINO A LA MENTE al
disefiar esta pagina, fue que al leer el encabezado de la
nota y ver la uniformidad de contenido, me encontré
que contaba con una ‘i’ del nimero seis, la cual me
sirvid de guia para el diseno.

So6lo basté buscar una buena foto de Fox y darle
buena métrica, para que nuestro efecto visual tuviera
gran resultado y todo pareciera igual.

La simplicidad y el manejo de blancos se hicieron
con la intencién de que el lector se sintiera atraido por
la pagina y quisiera leerla (al derecho o al revés), lo
cual es nuestra labor como disenador.

valper0204@yahoo.com.mx



